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WAAROM TALENTCOACHING? 
 
Coaching is in. Tegenwoordig hebben veel 
managers een coach. Het idee dat je naar 
een coach gaat wanneer je vastloopt, is aan 
het verdwijnen. Steeds vaker kiezen ook 
jonge talentvolle professionals voor een 
coach.  
 
Omdat ze het gevoel hebben dat ze meer 
uit zichzelf kunnen halen. Omdat ze het 
prettig vinden om eens vrij en onafhankelijk 
te kunnen sparren. Of om voor zichzelf 
scherp te krijgen welke baan nu perfect zou 
aansluiten bij hun talenten en ambities. 
 
KIMVERANDERT 
 
KIMverandert biedt coaching gericht op het 
ontdekken, ontwikkelen en in beweging 
brengen van jong talent. In de visie van 
KIMverandert beschikt ieder mens over  
talenten en passies. Het is de specifieke 
combinatie daarvan, wat maakt dat ieder 
mens uniek is.  
 
Wanneer je je talenten hebt ontdekt en 
maximaal weet in te zetten voor een doel 
dat jou raakt, brengt dat voldoening en 
geeft het betekenis aan je leven. 
 
WERKWIJZE 
 
Ieder coachingstraject begint met een 
vrijblijvend (en kosteloos) gesprek. Een intake 
waarin we samen jouw specifieke vraagstuk 
of ontwikkelthema bespreken. Daarna 
bespreken we de duur en frequentie van het 
traject. Jij besluit hierna of je je door 
KIMverandert wil laten coachen. 
 
KIMverandert heeft geen vaste werkwijze, 
instrumenten of modellen. Juist omdat ieder 

mens uniek is. En omdat ieder vraagstuk weer 
andere componenten bevat. 
 
KIMverandert beschikt over ruime ervaring en een 
rugzak vol met instrumenten en technieken die 
kunnen worden ingezet. Wat wordt ingezet is 
volledig afhankelijk van je vraagstuk, hoe het 
traject verloopt en wat zich aandient. 
 
Voorop staat dat ieder coachtraject gericht is op 
het bereiken van een blijvend resultaat.  
 
DE COACH 
 
Van huis ben ik organistiepsycholoog. Ik heb 
verschillende aanvullende trainingen gedaan op 
het gebied van coaching en coachtechnieken. 
 
Als coach ben ik aangesloten bij de Nederlandse 
Orde van Beroepscoaches (NOBCO).  
Daarnaast ben ik aangesloten bij het Nederlands 
Instituut voor Psychologen (NIP).  
Beide instituten beschikken over een gedragscode 
en beroepsethiek waar ik me aan verbind. 
 
Tevens hanteer ik algemene voorwaarden. Deze 
kun je terugvinden op de website van 
KIMverandert. Wanneer je besluit om je door 
KIMverandert te laten coachen, ontvang je een 
opdrachtbevestiging met de gemaakte afspraken 
en specifieke condities. 
 
WAT LEVERT TALENTCOACHING OP? 
 
Voor jou: 
 Meer effectiviteit  
 Meer voldoening 
 Je weet wat je wat je wil en wat je kan 

 
Voor je baas: 
 Meer plezier aan het talent wat je al in huis 

hebt 
 Een mooie manier om talent weten te boeien 

en binden aan je organisatie 

TALENTCOACHING 

Ook je talenten maximaal ontplooien?
06-41281006 of info@kimverandert.nl

Meer weten?
www.kimverandert.nl


